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PENELITIAN

No. Judul Penelitian Skim Peran Tahun

1 Pengaruh Online Flow Elements Pada Pengalaman Belanja
Hedonis dan Utilitarian, Studi Kasus Pada Social Commerce Fakultas Ekonomi 2016

2
Pemodelan Kepuasan Dalam Mendorong Loyalitas Nasabah
Pada Penggunaan Teknologi E_Banking (Studi Empirik Pada
Bank Umum di wilayah Kedu)Dosen

Dosem Pemula 2016

3

Pengaruh Tekanan Eksternal ,Akuntabilitas, Partisipasi
Masyarakat dan Komitmen Manajemen terhadap penerapan
Transparasi Pelaporan Keuangan SKPD (Studi Empiris SKPD di
kota Magelang)

Fakultas Ekonomi 2015

4 PemodelanStresKerja yang MendorongIntensitasKeluar ,
StudiKasus di Perusahaan Asuransi Wilayah Kedu DosenMuda 2014

5

Kepemimpinan Transformasional dan Organisasional Citizenship
Behaviour: Kepercayaan dan Pemberdayaan sebagai variabel
intervening (Studi Empiris di Bank Umum wilayah Magelang) Dosen Pemula 2012
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6 Pengaruh Kecerdasan Emosional Terhadap OCB yang
dimoderasi Self Efficacy Dosen Pemula 2010

7
Pengaruh Kejelasan Sususnan Anggaran & Partisispasi
Anggaran Terhadap Senjangan Anggaran dan Komitmen
Organisasi. Studi Kasus di PEMKAB Magelang

Dosen Pemula 2009
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No. Nama Seminar Judul Artikel Penulis Tempat Tahun

1 Seminar Nasional
Pemberdayaan Sumber
Daya Manusia di
Wilayah Perbatasan
Guna Meningkatkan
Ketahanan Nasional

Efisiensi Pasar Modal Indonesia Ketika
Pengumuman Resuffle Kabinet Kerja Jilid 2
Tanggal 27 Juli 2016 (Studi Pada Perusahaan
Sektor Keuangan di BEI Tahun 2016)

Penulis
Pertama

AKMIL Magelang 2017

2 Seminar Nasional dan
Call For Paper

Efek Mediasi Stress Kerja Pada Pengaruh Konflik
Peran Terhadap Intensitas Keluar (Studi Empiris di
Perusahaan Asuransi Wilayah Kedu

UNSRI 2014

3 Proceeding Seminar
Nasional dan Call for
Paper "Sustainable
Competitive
Advantage-1"

Efek Pemediasi Pemberdayaan Pada Pengaruh
Kepemimpinan Transformasional pada Komitmen
Organisasi

Fak Ekonomi
UNSOED. 2011

2011

ARTIKEL DALAM JURNAL

No. Judul Artikel Nama Jurnal Penulis Vol/No/Tahun

1 Determinan Strategic Partner Sumber Daya
Manusia Pada Pegawai Kantor Pelayanan
Pajak Pratama Magelang

Jurnal Ekonomi dan Bisnis Optimum
ISSN 1411-6022

Penulis Pertama 4 / 1 / 2014

2 Elemen Ekuitas Merek Terhadap Keputusan
Pembelian Sepeda Motor Yamaha Studi
Empiris Pada Dealer Sudirman Motor
Temanggung

Jurnal Analisis Bisnis & Ekonomi
ISSN 1693-5950

11 / 2 / 2013

3 Kinerja Pelayanan terhadap Loyalitas
Konsumen yang Dimoderasi Kepuasan
Konsumen

Jurnal Analisis Bisnis & Ekonomi
UMM

10 / 2 / 2012

4 Peran Gandadan Kelelahan Emosional
Terhadap Komitmen Organisasi Dengan
Kepuasan Kerja Sebagai Variabel Mediasi
Pada Karyawati CV. Nika Indonesia

Jurnal Maksipreneur II / 1 / 2012

5 Strategi Pemasaran Koperasi Pegawai Studi
Kasus di Koperasi Republik Indonesia " Bina
Sejahtera" Rumah Sakit Jiwa
Prof.Dr.Soeroyo Kota Magelang

Jurnal Kajian Permasalahan & Isu-isu
Strategis Daerah

10 / 1 / 2011

6 Pengaruh Kejelasan Sususnan Anggaran &
Partisispasi Anggaran Terhadap Senjangan
Anggaran dan Komitmen Organisasi. Studi
Kasus di PEMKAB Magelang

Jurnal Ekonomi Bisnis Optimum 1 / 2 / 2010
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